
邀请函
研发创新高管研修班

组织机构
主办：中国化工企业管理协会

承办：dss+ 中国公司



1. 研修班背景
当前，中国化工行业面临的首要任务，是以科技创新引领现代化产业体系建设，

即以科技创新推动产业创新，特别是以新技术催生新产业、新模式、新动能，发展新
质生产力。在全球经济形势严峻、地缘政治加剧、绿色低碳发展等大趋势下，国内化
工企业既面临科技自强、国产替代、迈向价值链高端等重大机遇，也面临低端产能过剩、
同质化竞争加剧、核心竞争力不足等诸多挑战。

从 1903 年创立中央试验站开始，杜邦科创走过了 120 年，为人类社会贡献了大
量开创性发明的同时，也积累了深厚的研发创新管理经验。杜邦的经验表明，对于创新，
我们既需要尊重科学研究的灵感瞬间性、方式自由度和路径不确定性，也需要通过建
设系统性、科学性的创新管理体系，提升创新的商业化成功率。

他山之石，可以攻玉。本次《对标世界一流，助力化工企业实现高质量研发创新》
专题研修班由中国化工企业管理协会发起，dss+ 中国（原杜邦可持续解决方案）承办，
旨在分享杜邦创新管理经验与实践，帮助化工企业创新品，开新局，打造可持续的竞
争力。

本次研修班主要针对以下问题进行分享和研讨：

• 选择比努力更重要。如何进行创
新方向的选择？

• 少即是多，在认准的项目上双倍
下注。如何有效执行创新项目以
提高商业化成功率？

• 世界级的创新团队创造财富，一
般水平的团队破坏财富。如何打
造一流的创新团队？

• 工欲善其事，必先利其器。如何
建立科学的工具和方法以系统性
提升组织能力？



2. 活动议程

时 间 项 目 讲演人

第一天

上午
　

8:30-9:00 签到

9:00-9:15 化工管理协会及 dss+ 领导
致辞

9:15-10:00 杜邦研发创新概览与趋势 杜邦中国研发总经理

10:00-10:30 杜邦开放式创新与可持续
创新实践 杜邦中国创新中心总监

10:30-11:30 杜邦中国研发中心（CTC）
参观

12:00-14:00 午餐

下午
　

14:00-14:45

dss+ 分享：创新战略与组
织治理――从战略到能力
简介：构建以商业成功为目标的
创新模式，支撑企业发展战略

前杜邦中国总经理，dss+
专家

14:45-15:00 交流与讨论

15:00-16:00

dss+ 分享：市场洞察与前
瞻 - 从市场到研发
简介：开展战略性市场规划，有
效引领科创方向和资源分配

前杜邦事业部市场总监，
dss+ 专家

16:00-17:00

dss+ 分享：创新项目商业
化管理 - 从研发到产业化
简介：建立门径式的创新项目管
理流程，提升产品商业化效率

前杜邦中央研发首席科学
家，dss+ 专家

17:00-17:30 总结

18:00-20:00 晚宴

第二天

上午

09:00-10:00
嘉宾分享：从传统炼化向
高端化工品、高性能材料
转型之路

国内石化 100 强企业集团
CTO

10:00-11:15
高层论坛：中国化工企业
研发创新的机遇、挑战与
行动

前杜邦总经理，参会高管

11:15-11:30 会议总结 dss+ 中国区总经理



3. 研修班特色

面向企业高管的脑力盛会

提供一个近距离、小范围互动交流的机会，让参会的企业高管
暂时从日常事务中解脱出来，针对创新这一影响企业长远发展的关
键议题进行系统思考和深度探讨

行业领袖与专家同桌论道

邀请包括前杜邦全球副总裁在内的多位杜邦高管与 dss+ 咨询专
家现身说法，与参会高管共同分享成功经验、行业洞察、实战案例
与心得体会

杜邦研发中心现场观摩

安排前往杜邦中国研发中心现场参观和交流，由杜邦中国研发
和创新的主要负责人零距离与参会嘉宾分享杜邦的百年创新经验、
最新创新趋势和创新管理机制

研发创新实战经验分享

由国内某石化 100 强企业集团 CTO 分享企业向高端转型之路，
介绍引入杜邦研发创新管理体系并结合企业实际落地实施的实战案
例



吴秋菊 博士
杜邦电子与工业事业

部技术总监
中国创新中心总监

王建平
前杜邦中国区总经理
多个事业部总经理

陈志东 博士
杜邦中国研发中心总

经理

4. 讲师介绍

朱鲲
dss+ 咨询总监

何纯娟
前杜邦高性能材料事

业部市场总监

卢伟
dss+ 全球合伙人

中国区总经理

潘霄
dss+ 研发创新咨询专家

傅豪爽
dss+ 研发创新咨询专家



5. 报名参会

参会单位

通讯地址 邮编

参会人 性别 职务 本人电话

预定房间数 大床房          元 / 间（         ）

入住天数

备注：
1. 请参会代表于 XX 月 XX 日前将本回执表发送到微信或邮箱
 王晓杰微信及电话：18611703766
 邮箱：jlspwangxiaojie @163.com

 郭彦汐微信及电话：13601264635- 座机：010-58650047
 邮箱：yanxiaoxi2022@163.com

2. 本次会议不安排接送站，请自行前往。

报名参会二维码



中国化工企业管理协会简介
中 国 化 工 企 业 管 理 协 会（China Chemical Enterprise 

Management Association，CCEMA）成立于 1986 年 12 月，是由化
工企业、事业单位等按照平等、自愿的原则组成的具有法人资格的全国
性社会团体。它是全国化工系统唯一覆盖所有化工行业的综合性管理协
会。协会现有 300 多家会员单位，大都是化工行业的骨干企业，涵盖了
全国化工生产、科研、流通等各领域，形成了规模大、地域广、专业门类齐
全的组织网络。目前协会的主管部门为国务院国有资产监督管理委员会，
总部设在北京。

中国化工企业管理协会的主要业务范围包括信息交流、业务培训、
书刊编辑和咨询服务。其宗旨是促进化工企业之间的交流与合作，推
动化工行业的发展和技术创新。协会致力于为会员单位提供政策解读、
市场分析、技术咨询等服务，帮助企业解决发展中遇到的难题。

此外，协会还关注化工行业的自动化、数字化、智能化创新研究
与应用推广，通过搭建行业服务平台，引导企业进行数智化转型升级。
协会已连续 20 年向社会发布中国石油与化工企业 500 强排行榜和
分析报告，为企业的发展提供参考依据。

总之，中国化工企业管理协会是一个为化工企业提供政策、技术、
市场、管理经验等支持的平台，旨在推动化工行业的发展和创新。通
过信息交流、业务培训、咨询服务等活动，协会为企业提供有益的帮助，
促进化工企业之间的合作与共赢，助力石化行业高质量发展。

协会网址：https://ccema.org.cn

dss+ 简介
dss+ 作为一家领先的运营管理咨询服务提供商，以拯救生命和

创造可持续发展的未来为宗旨。

dss+ 有着多年的咨询经验，勇于创新，以满足客户不断变化的需
求。我们帮助企业建立组织和人员能力，管理风险，实现可持续发展
和 ESG 目标，并更负责任地运营。 

dss+ 凭借深厚的行业和管理专业知识以及多元化的团队，通过
将企业发展与可持续发展目标紧密结合，不断开发符合中国市场需求
的解决方案，提供包括企业运营风险管理、卓越运营管理、创新与研
发、环保以及数字化等解决方案，帮助合作伙伴实现一流的安全业绩
和卓越的可持续运营。

更多信息请访问网站 www.consultdss.com

协会公众号二维码

dss+ 公众号二维码

https://www.consultdss.com.cn/contact-us/


 

 1 

各有关重点化工企业： 

为落实党的二十大和中央经济工作会议精神，提升石化产业科技

创新能力，破解“卡脖子”难题，中国化工企业管理协会拟定于 3 月

28—29 日在上海举办“对标世界一流，助力化工企业实现高质量研发

创新专题研修班”，届时将聚集一批优秀企业高管，特邀 dss+杜邦可

持续解决方案专家以世界一流企业业绩现身说法，共同研讨科技创新

挑战与机遇、科技创新战略与研发体系建设，分享实战案例等话题，

为企业高质量研发创新提供动力。 

一、会议组织 

主办单位：中国化工企业管理协会  

协办单位：dss+可持续解决方案 

 

  

 

 

中国化工企业管理协会文件 

 

中化企协[2024]12 号 

 

关于举办“对标世界一流，助力化工企业 

实现高质量研发创新专题研修班”的预通知 
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二、时间地点 

签到时间和地点： 

时间：2024 年 3月 27 日 14 点开始签到。 

地址：上海千禧海鸥大酒店（中国上海延安西路 2588 号） 

三、会议目的 

本次活动将组织重点化工行业的企业高管，通过邀请 dss+（原“杜

邦可持续解决方案公司”）的资深专家对标世界一流企业杜邦研发创新

管理经验与实践分享，帮助化工企业创新品，开新局，打造可持续的

竞争力，为企业领导者构建高质量发展的有效路径，实现从优秀到卓

越的跨越。  

四、活动主题 

对标世界一流，助力化工企业实现高质量研发创新。 

五、研讨内容 

1.选择比努力更重要。如何进行创新方向的选择？ 

2.少即是多，在认准的项目上双倍下注；如何有效执行创新项目

以提高商业化成功率？ 

3.世界级的创新团队创造财富，一般水平的团队破坏财富。如何

打造一流的创新团队？ 

4.工欲善其事，必先利其器。如何建立科学的工具和方法以系统

性提升组织能力？ 

六、研修班特色  

1.提供一个近距离、小范围互动交流的机会，让参会的企业高管
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暂时从日常事务中解脱出来，针对创新这一影响企业长远发展的关键

议题进行系统思考和深度探讨； 

2.邀请包括前杜邦全球副总裁在内的多位杜邦高管与 dss+ 咨询

专家现身说法，与参会高管共同分享成功经验、行业洞察、实战案例

与心得体会； 

3.安排前往杜邦中国研发中心现场参观和交流，由杜邦中国研发

和创新的主要负责人零距离与参会嘉宾分享杜邦的两百年创新经验、

最新创新趋势和创新管理机制；   

4.由国内石化 100 强企业集团 CTO 代表分享企业向高端转型之

路，介绍引入杜邦研发创新管理体系并结合企业实际落地实施的实战

案例。 

七、参会对象 

重点化工企业的董事长、总经理，主管研发、市场的副总经理及

以上级别的高管，人数在 30 人之内。 

八、费用 

本次会议收取会务费用为人民币 5000 元（含税）/ 人，该费用包

含会议期间住宿、餐饮以及活动支出。 

单位名称：德实盛（上海）管理咨询有限公司 

开户银行：中国银行上海市杨思支行 

汇款账号：4416 7793 1483。 

九、联系人及联系方式  

王晓杰：手机/微信 18611703766 座机：010-58650047   
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邮箱：jlspwangxiaojie@163.com  

郭彦汐：手机/微信 13601264635 座机 010-58650047 

邮箱：yanxiaoxi2022@163.com 

鉴于本次参加活动总人数计划控制在 30 人以内，每家最多限报

2 人，名额有限，报满为止。期待您的参与和支持！ 

 

附件: 

1.对标世界一流 助力化工企业实现高质量研发创新高管研修班

报名回执表 

2.会议日程 

 

 

 

中国化工企业管理协会 

2024年 2 月 27日 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:jlspwangxiaojie@163.com
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附件 1： 

对标世界一流  助力化工企业实现高质量研发创新 
高管研修班报名回执表 

 

参会单位  

通讯地址  邮编  

参会人 性别 职务 本人电话 

    

    

    

预定房间数   

入住天数   

 

备注： 

请参会代表于 3 月 18 日前将本回执表发送到微信或邮箱： 

王晓杰  微信及电话 18611703766  邮箱：jlspwangxiaojie@163.com 

郭彦汐  微信及电话 13601264635 座机 010-58650047  

            邮箱：yanxiaoxi2022@163.com 

本次会议不安排接送站，请自行前往。 
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附件 2 ： 

会议日程 

时间 项目 讲演人 

第一天 

上午 

8:30-9:00 签到  

9:00-9:15 化工管理协会及 dss+领导致辞  

9:15-10:00 杜邦研发创新概览与趋势 杜邦中国研发总经理 

10:00-10:30 杜邦开放式创新与可持续创新实践 杜邦中国创新中心总监 

10:30-11:30 杜邦中国研发中心（CTC）参观  

  12:00-14:00 午餐  

下午 

14:00-14:45 

dss+分享：创新战略与组织治理——从战略到能力 

简介：构建以商业成功为目标的创新模式，支撑企

业发展战略 

前杜邦中国总经理，

dss+专家 

14:45-15:00 交流与讨论  

15:00-16:00 

dss+分享：市场洞察与前瞻-从市场到研发 

简介：开展战略性市场规划，有效引领科创方向和

资源分配 

前杜邦事业部市场总

监，dss+专家 

16:00-17:00 

dss+分享：创新项目商业化管理-从研发到产业化 

简介：建立门径式的创新项目管理流程，提升产品

商业化效率 

前杜邦中央研发首席科

学家，dss+专家 

17:00-17:30 总结  

  18:00-20:00 晚宴  

第二天 

上午 

09:00-10:00 
嘉宾分享：从传统炼化向高端化工品、高性能材料

转型之路 

国内石化 100强企业集

团 CTO 

10:00-11:15 
高层论坛：中国化工企业研发创新的机遇、挑战与

行动 

前杜邦总经理，参会高

管 

11:15-11:30 会议总结 dss+中国区总经理 

 11:30-13:30 午餐 会议结束 

 


